
 

 

Tijdens de afgelopen, zeer vochtige zomer heeft zich binnen StudiJob 
een ware personele transformatie afgespeeld. We hebben in die perio-
de afscheid genomen van trouwe studijobber Stephan Dumas; hij heeft 
gekozen voor een nieuwe uitdaging in zijn loopbaan. Frontoffice mana-
ger Cathelijne Kiwitz koos ook voor een nieuwe werkomgeving om zich 
verder te ontplooien. Yara Dekker heeft, na een korte rentree bij ons, 
toch weer het luchtruim als werkplek gekozen.  

We wensen hen allen succes! Gelukkig konden we de drie vacatures 
snel invullen met capabele opvolgers, zij stellen zich alledrie verderop 
in deze Uitgezonderd voor.  

Verder is er aandacht voor de workshop LinkedIn, waarvoor we onze 
uitzendkrachten graag uitnodigen. Ook als je interesse hebt voor één  
van de andere cursussen kan je contact met ons opnemen. 

 

Veel leesplezier met dit herfstnummer! 

De redactie. 

Reserveringen aanvragen? 

 

Sinds de overgang naar onze digitale systemen is 
de manier waarop reserveringen kunnen worden 

aangevraagd natuurlijk ook veranderd. Op onze 

website, onder Uitzendkrachten en Reserveringen 
vind je hoe dit precies in zijn werk gaat. Klik hier 

voor deze uitleg. 

Van de redactie 
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Uitgezonderd is de 
digitale nieuws-
brief van StudiJob 
Uitzendbureau, en 
wordt verspreid 
onder klanten en 
uitzendkrachten. 
Uitgezonderd 
verschijnt ca. 4 
maal per jaar. 
Oude nummers zijn 
terug te vinden op 
onze website, 

www.studijob.nl 

http://www.studijob.nl/node/16
http://www.studijob.nl/nieuwsbrief


 

Even voorstellen… Nina Branderhorst 
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Naam:   Nina Ingrid Catherine Branderhorst 

Leeftijd:  26  Studie:  Arbeids- en Organisatie Psychologie 

Geboorteplaats: in Utrecht in de huiskamer van mijn ouders 

Passie voor:   Alles wat met Italië te maken heeft. Na mijn eind- 

examen ben ik een half jaar in Rome gaan wonen om Italiaans te leren  

en veel koffie, pizza en ijs te eten. Voor een goed Italiaans gesprek kun je me altijd wakker maken! 

Wat doe je voor fun:   Zingen (vooral jazz), gitaar spelen, creatief doen met verf/krijt/potlood, 

 reizen en klussen in het nieuwe huis dat ik net met mijn vriend heb gekocht in Bos en Lommer. 

Hoogtepuntje:   De cruise langs de Galapagoseilanden die we hebben gemaakt tijdens onze reis in Zuid-Amerika. Het is daar net 

een gigantische dierentuin waar de raarste beesten rondlopen zoals de blue footed boobies. Daar heb ik ook voor het 

eerst gedoken, en gezwommen tussen een stuk of 20 haaien. Ik vond duiken geweldig dus heb maar meteen mijn 

duikbrevet gehaald in Colombia. 

Waarom StudiJob?   Ik kende mensen die hier werkten toen ik om de hoek studeerde op het Roeterseiland. Ik vond de sfeer goed, de 

mensen leuk, en gelukkig is dat nog steeds zo! Wat ik goed vind aan Studijob als uitzendbureau is de informele con-

text en de transparantie die ze als organisatie uitstralen. Een hele fijne plek voor mijn eerste echte vaste baan, ik ben er su-

perblij mee! 
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Graag stel ik mij voor. Ik ben Jessica van Inge, 28 jaar en sinds 1 september 2011 aangesteld als accountmana-
ger van de unit Zakelijke Dienstverlening. 

Hiermee neem ik de taken over van Yara Dekker en zal ik samen met Caroline Aben de unit verder vertegen-
woordigen.  

Ik werk sinds 2008 in de commerciële arbeidsbemiddeling. Begin dit jaar ben 
ik er kort uitgeweest door in een andere sector te gaan werken als senior 
medewerker bedrijfsvoering. Al snel merkte ik dat ik de dynamiek en de af-
wisseling van het uitzenden miste en wist ik zeker dat ik mijn carrière verder 
wilde vervolgen in de arbeidsbemiddeling. 

Vanaf het moment dat ik binnenkwam bij StudiJob voor mijn sollicitatiege-
sprek wist ik dat ik hier wilde werken. De persoonlijke benadering, de sfeer 
en de energie die er heerste maakte mij meteen enthousiast! 

Binnen mijn functie ben ik met twee interessante vakgebieden bezig, recruit-
ment en sales. Voor mij de uitdaging om nog meer boeiende vacatures te 
organiseren om kennisvermeerdering te stimuleren en op die manier daad-
werkelijk een meerwaarde te creëren voor zowel de kandidaat als de op-
drachtgever. 

Even voorstellen… Jessica van Inge 
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Dit is nog eens een voorstelronde! Ik mag de hekkensluiter zijn van ons drie-
tal…mag ik me voorstellen: Nan Uijtdewillegen, 45 jaar en sinds 8 augustus 
met veel plezier aan de slag als Front Office Manager bij StudiJob. Ik heb 
vooral managementervaring, begonnen in de mobiele telefonie-branche, 
daarna call center-branche en uiteindelijk 8 jaar bij een trainingsbedrijf.  

Ik geef zelf ook trainingen en coaching en ging daarom 1,5 jaar geleden als 
ZZP-er aan de slag. Hoe geweldig ik training en coaching ook vind…ik miste 
een werkkring. Ik vind het heerlijk om met een team te werken. De uitzend-
branche is nieuw voor mij, vanaf deze zijde, vanuit de werkgeverskant heb ik 
er regelmatig mee van doen gehad. Ik durf dus wel te zeggen dat ik enig in-
zicht heb in de behoefte van de klant. Als tevreden klant heb ik enkele jaren 
met StudiJob te maken gehad en het contact is altijd gebleven. Toen duidelijk 
was dat ik een werkkring zocht en StudiJob een nieuwe manager was de 
match snel gemaakt!  

Ik vind het top dat StudiJob altijd veel aandacht heeft gehad voor het bieden 
van kwaliteit aan haar klanten en bereid is daar zelf in te investeren door het regelmatig aanbieden van training 
en coaching aan haar uitzendkrachten. Het feit dat ik ook daarin een bijdrage kan leveren maakte het alleen 
maar nog aantrekkelijker om binnen StudiJob aan de slag te gaan. Ik heb fijne collega’s getroffen die allemaal 
vol enthousiasme in hun nieuwe rol aan de slag zijn gegaan en wij zien jullie dan ook graag snel bij StudiJob! 

 

Even voorstellen… Nan Uijtdewillegen 
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StudiJob 

Uitzendbureau 

biedt 

regelmatig 

trainingen en 

cursussen aan 

voor haar 

uitzendkracht-

en. Profiteer 

hiervan mee 

als 

uitzendkracht! 

StudiJob biedt LinkedIn-workshop 

Voor het vinden van een baan is LinkedIn bijna onmisbaar, al is het alleen al omdat potentiële werk-
gevers jouw naam gaan googelen. Een professioneel LinkedIn profiel is dan een mooi visitekaartje. 
Bovendien is LinkedIn een uitstekend medium om te solliciteren.  

StudiJob organiseert voor haar uitzendkrachten begin december een 1-daagse workshop waarin je 
aan de slag gaat met je eigen personal branding via LinkedIn. Het is géén knoppentraining, het gaat 
echt over het inzetten van Linkedin bij het solliciteren. Het maximum aantal deelnemers is 9 omdat er 
veel aandacht zal zijn voor jouw persoonlijke profiel. Je kunt ook alleen maar meedoen als je in ieder 
geval een profiel voor jezelf van tevoren hebt aangemaakt.  

In de ochtend (van 9.30 – 12.30) zal er veel aandacht worden besteed aan het optimaliseren van dit 
profiel. In de middag (van 13.30 tot 16.30) ga je aan de slag om LinkedIn daadwerkelijk voor jezelf in 
te gaan zetten. Na een maand kun je nog een keer contact leggen met de trainer voor nog wat laatste 
tips en suggesties. 

Twitter en andere sociale media komen ook kort aan de orde, de focus ligt op LinkedIn.  

De workshop is gratis (inclusief lunch) voor alle uitzendkrachten die aan het werk zijn voor Studi-
Job….maar….wie het eerst komt het eerst maalt en het aantal plaatsen is dus beperkt.  

 

Bovendien: Iedere deelnemer ontvangt gratis het boek ‘De Studentencoach’ van Inge van Erkel en 
Simone Levie.  

 

Interesse? Stuur een mail naar nan@studijob.nl of bel 020-5353460. 

 

Verder staat er voor 10 november aanstaande een training 
communicatiestijlen op het programma. Op onze website is 
hier uiteraard meer informatie over te vinden. 

mailto:nan@studijob.nl
http://www.studijob.nl/trainingen


 

 

Mis jij iets in de Uitgezonderd?  

Heb je tips voor ons om deze nieuwsbrief beter te maken? 

Of wil jij ook graag met je (bij)baan ‘In the Picture’?  

Mail dan naar Joep@studijob.nl 

 

Redactie Uitgezonderd: 

Joep Dragt  

Muus Kuijt 
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